Ziel des 1Q Regionalen Integrationsnetzwerks Schleswig-
Holstein ist es, die nachhaltige und bildungsadaquate Integra-
tion von erwachsenen Menschen ausldandischer Herkunft in
den Arbeitsmarkt zu verbessern. Wir bieten Qualifizierungs-
maflnahmen in den Handels- und Handwerksbranchen an.
Wir unterstiitzen unabhangig von der formalen Qualifikation
auch Menschen mit beruflichen Erfahrungen und nonforma-
len Kompetenzen, die sich in den schleswig-holsteinischen
Arbeitsmarkt integrieren wollen. Wir setzen die Methode der
KomBI-Laufbahnberatung fir eine zielgerichtete Qualifizie-
rung ein. Mit Informationen und Beratung unterstltzen wir
die von Fach und Arbeitskraftebedarf betroffenen
Arbeitgeber*innen, kleine und mittlere Unternehmen (KMU)
und betriebliche Interessenvertretungen.

Seit 2023 sind die 1Q Beratungsstellen ,Faire Integration” in
Kiel sowie die ,,Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung”
in Kiel und Flensburg eigenstandig. Wir kooperieren mit
diesen 1Q Beratungsstellen. Informationen zur Beratung
finden Sie auf der Webseite des IQ Regionalen Integrations-
netzwerks: www.ig-netzwerk-sh.de.

Der Flichtlingsrat Schleswig-Holstein e. V. koordiniert das 1Q
Regionale Integrationsnetzwerk Schleswig-Holstein.
Informationen zum Trager finden Sie unter: www.frsh.de

Handwerkskammer
Liibeck

Projekttrager:

Fortbildungszentrum der Handwerkskammer Liibeck
Das Fortbildungszentrum (FBZ) hat einen kammerwei-
ten Bildungsauftrag. Die Lehrgange finden zentral am
Standort Liibeck, zum Teil aber auch dezentral an
verschiedenen Orten im stidlichen Schleswig-Holstein
statt. Das Fortbildungsangebot umfasst u.a. Gber-
betriebliche Lehrlingsunterweisungen, Bildungsmal-
nahmen fiir die Arbeitsagenturen und Jobcenter und
die Vorbereitung auf die Meisterprifung.

Kontakt
Handwerkskammer Libeck
Fortbildungszentrum
KonstinstralRe 2a

23568 Libeck

Das I1Q Teilprojekt ,,1Q Wege zum qualifizierten Job in

Schleswig-Holstein“ ist zustandig fir die Anpassungsquali-

fizierungen in allen nicht regelmentierten dualen
Ausbildungsberufen in gesamt Schleswig-Holstein
(Berufe der IHK und Handwerkskammer).

Gefordert durch: Administriert durch:

% Bundesministerium Bundesamt
fiir Arbeit und Soziales fur Migration

und Fliichtlinge

Kofinanziert von der
Europiiischen Union

In Kooperation mit:

% Bundesministerium Bundesagentur
& fiir Bildung fiir Arbeit
und Forschung

Weitere Forderer:

QualifizierungsmaRnahmen fiir nicht

reglementierte Ausbildungsberufe

Stand: Juni 2024

www.ig-netzwerk-sh.de
www.netzwerk-iq.de



Sie haben keine volle berufliche
Anerkennung in Form eines Gleichwertig-
keitsbescheids fiir Ihren auslandischen
Berufsabschluss bekommen?

Sie haben:

Eine Ausbildung im Handwerk, in der Industrie oder
im Handel abgeschlossen

Einen Bescheid Uber die teilweise Gleichwertigkeit
lhres Berufsabschlusses von der zustandigen
Anerkennungsstelle (z. B. Handwerkskammer
Libeck, IHK Lubeck) erhalten

Eine Absage fiir die Anerkennung der Gleichwertig-
keit bekommen, jedoch einschlagige Berufserfah-
rung lber viele Jahre gewonnen

Wir helfen Ihnen bei lhrer beruflichen Anerkennung,
indem wir Sie bei der Planung und Umsetzung lhrer
Qualifizierung unterstiitzen und begleiten. Dies gilt
auch, wenn lhre Qualifikation der eines Meistertitels
entspricht.

Rufen Sie uns an und vereinbaren
Sie einen Termin!

Kontakt:
Fortbildungszentrum Liibeck
KonstinstraRe 2a

23568 Liibeck

Tel.: +49 (0)451/38 88 77 50
E-Mail: ig@hwk-luebeck.de

www.ig-netzwerk-sh.de
www.netzwerk-iq.de

Wir kiimmern uns um:

m |hre betriebliche Qualifizierung

m Organisation und Buchung von Kursen,
Seminaren und Unterricht

m Vorbereitung auf die Externenprifung
m Kldrung der Kostenlilbernahmen

m zweites Anerkennungsverfahren (Folgeantrag)

Angebote fiir Unternehmen:

= Informationen und Beratung fiir eine erfolgreiche

Fachkrafteintegration
m Unterstltzung beim Onboardingprozess

Die Leistungen des IQ Regionalen Netzwerkes

sind fiir Sie kostenlos!

Im Handwerk, Dienstleistungssektor, Industrie

und Handel gibt es rund 330 nicht reglementierte
Ausbildungsberufe im dualen System, z. B.
Kraftfahrzeugmechatroniker/-in oder Kaufmann/-frau
fur Bliromanagement und viele mehr.

Die Ausbildungen erfolgen in einem dualen System:
2 /3 der Ausbildung finden im Unternehmen statt und
1/3 findet parallel dazu in einer Berufsschule statt.

Arbeiten als Fachkraft

Eine auslandische Berufsqualifikation, die als gleich-
wertig mit der deutschen Berufsqualifikation

voll anerkannt ist.

Bessere Chancen, einen Job zu finden

Bessere Karrierechancen

Bessere Chancen, mehr Geld zu verdienen
Vorteile Eine gute Ausbildung
Sie brauchen Zeit fir lhre berufliche
Anerkennung

Sie verdienen gegebenenfalls erst
Nachteile  sp5ter mehr Geld

Mit einer abgeschlossenen Berufsausbildung
haben Sie bessere Chancen am Arbeitsmarkt.






